Ajuntament 6] ALFAFAR

CONVOCATORIA PROVISION PUESTO JEFE/A DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL

REQUISITOS:

Personal funcionario de carrera

Administracién General

Grupo: A2

Puesto: singular reservado a personal funcionario de carrera
Forma de provision: Libre designacion

Funciones:

1. La directa realizacién de las actividades que le correspondan por su puesto de
origen.

2. Cualquier otra relacionada con el puesto que le asigne la Alcaldia o el concejal
delegado del servicio.

3. Organizar y controlar el trabajo del personal de su area o servicio. En el caso de las
jefaturas de servicio se dara cuenta al coordinador responsable del area al que estén
adscritas, en su caso.

4. Responsabilizarse de la formacién y perfeccionamiento del personal de su area o
servicio y de la adecuacion persona — puesto.

5. Proponer alfla concejal/a delegado/a la promocién del personal de su 4rea o servicio.

6. Proponer las medidas que permitan mejorar la productividad y condiciones de trabajo
del personal de su area o servicio.

7. Informar al/la concejal/a delegado/a sobre el cumplimiento de los objetivos del drea o
servicio. g

8. Realizar las funciones de estudio, asesoramiento, informe y propuesta sobre las
materias de su area o servicio.

9. Responsabilidad de la ejecucién, coordinacion y control del trabajo de su area o
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servicio.

10. Presentar una memoria del Plan de Accidn Municipal de su servicio.
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REQUISITOS PARA SOLICITAR Y ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO:

1. Presentacion del expediente personal en el que se detalle:
a) Titulacion académica
b) Conocimiento del valenciano
c) Experiencia profesional en la Administracién Publica
d) Cursos de formacién y perfeccionamiento impartidos por organismos oficiales
e) Cualquier otra circunstancia que la persona interesada considere de interés

La valoracion se efectuar4d de mayor a menor segin el orden en que aparecen
relacionados los apartados transcritos.

2. Entrevista personal

La acreditacion de las circunstancias relacionadas en el expediente personal se
realizara mediante:

- Titulacién: copia compulsada del titulo oficial

- Conocimiento del valenciano: certificados de la Junta Qualificadora de Coneixements
del Valencia

- Experiencia profesional: certificados expedidos por los organismos correspondientes
- Cursos de formacién: certificados de los organismos oficiales correspondientes

Si la persona interesada ya ha acreditado lo anterior y consta en su expediente
personal, lo hara constar en el curriculum a fin de que se compruebe por el departamento de
Personal.

SOLICITUDES:

Se presentaran en el Registro de Entrada del Ayuntamiento (SAC) en el plazo de 5
dias habiles a contar desde la publicaciéon de la convocatoria.

e Nfafar% 1 de junio de 2018
if;g:?‘ La al Idesa acctal,

M Piaca. Pais Valencia N°1 m 48910 Alfafar (Valencia) = Tel. 96 318 21 26 m Fax. 968 318 21 57
% C.LF. PAB022060S = www.alfafar.com w alfafar@alfafar.com




